
  

 

 

TISKOVÁ ZPRÁVA 

Polovina firem se chce zapojit do tvorby zákon ů 
Za nejlepší způsob považují připomínkování na internetu 

 
 
(Praha, 7. října 2008) – Polovina českých firem by se ráda více zapojila do tvorby zák onů. 
Vyplývá to ze spole čného pr ůzkumu Institutu rozvoje podnikání (IDE) p ři Vysoké škole 
ekonomické v Praze a Asociace malých a st ředních podnik ů a živnostník ů ČR. Podnikatelé 
by cht ěli legislativní proces ovliv ňovat zejména prost řednictvím p řipomínek na internetu 
nebo oborových sdružení. Vede je k tomu zejména nep řehlednost a nesrozumitelnost 
současné legislativy. 
 
„Devadesát procent firem považuje české zákony za nepřehledné a přes sedmdesát procent 
za nesrozumitelné, proto cítí potřebu je zjednodušit. Zjednodušení legislativy by podle 
podnikatelů mohlo zlepšit i vymahatelnost práva, kterou devadesát procent z nich považuje 
za byrokratickou, zdlouhavou nebo dokonce zcela nevyhovující,“ řekl dnes Miroslav K řížek, 
ředitel Institutu rozvoje podnikání (IDE) při Vysoké škole ekonomické v Praze. 
 
Zapojit se do tvorby či úprav zákonů dnes podle průzkumu považuje 27 procent firem 
za nemožné, 50 procent za obtížné a jen 15 procent považuje současné možnosti za dobré. 
Podílet se na legislativním procesu by přitom chtěla polovina z nich. Téměř 33 procent 
podnikatelů by preferovalo možnost připomínkovat zákony na internetu, 29 procent by k tomu 
rádo využilo oborových asociací a necelých deset procent by volilo přímý kontakt se zákonodárci. 
 
„Ovlivnit podobu nějakého zákona nebo právního předpisu se podle průzkumu už v minulosti 
pokoušela zhruba třetina firem, podařilo se to však zatím jen desetině všech oslovených 
podnikatelů,“ konstatuje Eva Svobodová , generální ředitelka Asociace malých a středních 
podniků a živnostníků ČR, která je připomínkovým místem pro připravovanou legislativu týkající 
se podnikání a členské firmy se tak mohou k připravované legislativě vyjádřit ještě v přípravné 
fázi. 
 
Motivací firem pro větší zapojení se do tvorby či úprav zákonů je především snaha 
o zjednodušení legislativy. Podle průzkumu považuje 40 procent podnikatelů za nejvíce 
problematický Zákon o daních z příjmů, 19 procent Zákoník práce, 15 procent Obchodní zákoník 
a 8 procent Zákon o pojistném na sociální zabezpečení a příspěvku na státní politiku 
zaměstnanosti. 
 
Podnikatelé nevěří, že by se legislativa bez jejich přispění sama zlepšila. Například poslední 
legislativní změny v oblasti sociálního a zdravotního pojištění hodnotí 46 procent podnikatelů jako 
bezvýznamné, 25 procent jako zhoršení původního stavu a jen 21 procent jako zlepšení. Také 
v oblasti daní pociťuje zlepšení jen třetina firem. Nespokojené jsou firmy i v oblasti Zákoníku 
práce, o kterém si 54 procent z nich myslí, že preferuje zaměstnance a jen čtvrtina jej považuje 
za vyvážený. 
 
Výrazné zlepšení nepociťují firmy ani v oblasti unijní legislativy. „Přestože na otázku, jak 
se změnila situace firem po jejich vstupu do Evropské unie, odpovědělo 25 procent respondentů 
ve smyslu zlepšení a jen 11 procent pocítilo zhoršení, unijní zákony považuje 42 procent firem 
jen za další překážku,“ uzavřel spoluautor výzkumu Vítězslav Duspiva . 
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Kontakt pro média: 
 
 
Miroslav K řížek, ředitel Institutu rozvoje podnikání (IDE) 
tel.: +420 732 365 480, e-mail: krizek@ide-vse.cz  
 
Eva Svobodová , generální ředitelka Asociace malých a středních podniků a živnostníků ČR 
tel.: +420 222 246 404, e-mail: svobodova@amsp.cz  
 
 
 
Poznámky pro editory: 
 
 
O Institutu rozvoje podnikání (IDE) 
 
Institut rozvoje podnikání (IDE – Institute for Development of Entrepreneurship) je samostatným útvarem Vysoké školy 
ekonomické v Praze, jehož cílem podpora podnikání mezi studenty i širokou veřejností.  
 
Mezi hlavní aktivity IDE patří vzdělávací a poradenská činnost, která zahrnuje různé oblasti podnikatelského života, 
zprostředkovávání setkání s úspěšnými podnikateli, provoz podnikatelského inkubátoru, pořádání soutěže podnikatelských 
záměrů nebo shánění investorů pro perspektivní projekty. 
 
Součástí je IDE je klub IDE Society, který pro své členy pořádá pravidelné formální i neformální setkání a umožňuje tak výměnu 
zkušeností a obchodních kontaktů. IDE rovněž provozuje vlastní internetový portál zaměřený na začínající podnikatele. 
 
Více informací na www.ide-vse.cz.  
 
 
O Asociaci malých a st ředních podnik ů a živnostník ů ČR 
 
Asociace malých a středních podniků a živnostníků České republiky sdružuje na otevřené, nepolitické platformě malé a střední 
podniky a živnostníky i jejich organizace z celé republiky. Úspěšně prosazuje základní myšlenky z Programu rozvoje malých 
a středních podniků (MSP) v ČR, který zpracovala již v roce 2003 a průběžně jej aktualizuje. Členská základna reprezentuje 
MSP a živnostníky různých oborů z celé České republiky včetně zástupců bankovní a finanční sféry i vysokých škol. Asociace 
navrhuje významné osobnosti a firmy do soutěže Firma roku & Živnostník roku vyhlašované deníkem Hospodářské noviny 
i na dalších akcích, které AMSP ČR zaštiťuje nebo vyhlašuje. Asociace spolupracuje s vládou, jednotlivými ministerstvy 
a v uplynulých letech iniciovala řadu zákonných opatření, která pomáhají formovat podnikatelské prostředí v naší zemi.  
 
AMSP ČR je členem UEAPME a v této mezinárodní organizaci, která reprezentuje 11 milionů evropských podnikatelských 
subjektů s více než 50 miliony zaměstnanců, má ve funkci vicepresidenta UEAPME svého představitele. Rovněž úzce 
spolupracuje s CEBRE - ČESKOU PODNIKATELSKOU REPREZENTACÍ PŘI EU.  
 
Více informací na www.amsp.cz.  
 
 

 

 


